
 
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  ฝ่ายบริหารงานทั่วไป โรงพยาบาลยี่งอเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา   โทร. ๐ ๗๓๗๐ ๙๖๐๙ ต่อ ๑๑๐                   
ที่  นธ ๐๐๓3.501/267      วันที่  9  กันยายน  2565                      . 
เร่ือง  รายงานการกำกับติดตามการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต ประพฤติมิ

ชอบ และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมประจำปี 2565 รอบ 12 เดือน             
 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลยี่งอเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา 
 

  ต้นเรื่อง 
  ตามที่สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้ดำเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment : ITA) ซึ่งเป็น
การประเมินเพื่อวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน มีกรอบการประเมิน      
9 ตัวชี้วัด ตัวชี้วัดที่ 7 การดำเนินงานเพื่อป้องกันการทุจริต หัวข้อ MOIT17 หน่วยงานมีรายงานการกำกับ
ติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีของ
หน่วยงาน และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมประจำปีของหน่วยงาน 
 

  ข้อเท็จจริง  
  เพ่ือให้หน่วยงาน มีการรายงานการกำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนป้องกัน ปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีของหน่วยงาน และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม
ประจำปีงบประมาณของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน (1 เมษายน 2565 – 
31 สิงหาคม 2565) ดังเอกสารแนบ 

 

  ข้อพิจารณา   
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และขออนุญาตนำรายงานผลการกำกับติดตามการดำเนินงานตาม
แผนป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีของหน่วยงาน และแผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรมของชมรมจริยธรรมประจำปีงบประมาณของหน่วยงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565                      
รอบ 12 เดือน (1 เมษายน 2565 – 31 สิงหาคม 2565) ขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซตข์องหน่วยงาน ต่อไป 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือทราบและโปรดพิจารณา 
 
          
        (นางสาวดารียะห์  ตะเย๊าะ) 
      นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
 
                 ทราบ/อนุญาต 
 
 
               (นายอดุลย์  เร็งมา) 
           ผู้อำนวยการโรงพยาบาลยี่งอเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา 
 
 


