
บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ ฝา่ยบรหิารงานท่ัวไป โรงพยาบาลยี่งอเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา โทร. ๐ ๗๓๗๐ ๙๖๐๙ ตอ่ ๑๑๐

ที่ นธ ๐๐๓3.501/400 วันท่ี 19 ธันวาคม 2566 .

เรื่อง การเผยแพร่เจตจํานงสุจริตของการปฏิบัติหน้าท่ีราชการ

เรียน ผู้อํานวยการโรงพยาบาลยี่งอเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา

ต้นเรื่อง
ตามที่สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้ดําเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ซึ่งเป็น
การประเมินเพ่ือวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงาน มีกรอบการประเมิน
9 ตัวชี้วัด ตัวชี้วัดท่ี 9 การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร หัวข้อ MOIT21 หน่วยงานมีการเผยแพร่เจตจํานง
สุจริตของการปฏิบัติหน้าท่ีราชการ และนโยบายที่เคารพสิทธิมนุษยชนและศักด์ิศรีของผู้ปฏิบัติงานและของ
ผู้บริหารต่อสาธารณะ

ข้อเท็จจริง
เพ่ือให้โรงพยาบาลยี่งอเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา มีการเผยแพร่เจตจํานงสุจริตของการ

ปฏิบัติหน้าที่ราชการ และนโยบายที่เคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงานและของผู้บริหารต่อ
สาธารณะ ประกอบด้วย

1. เจตนารมณ์การป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติหน้าที่ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

2. เจตนารมณ์การป้องกันการทุจริตตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซ้ือจัดหา และการส่งเสริม

การขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาของหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

3. เจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทํางาน

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ข้อพิจารณา
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาลงนามในประกาศ และขออนุญาตนําประกาศทั้ง 3 เรื่อง

ข้ึนเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน ต่อไป

จึงเรียนมาเพ่ือทราบและโปรดพิจารณา

(นางสาวดารียะห์ ตะเย๊าะ)
นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ

ทราบ/อนุญาต

(นายอดุลย์ เร็งมา)
ผู้อํานวยการโรงพยาบาลยี่งอเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา


