
บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ ฝา่ยบรหิารงานท่ัวไป โรงพยาบาลยี่งอเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา โทร. ๐ ๗๓๗๐ ๙๖๐๙ ตอ่ ๑๑๐

ที่ นธ ๐๐๓3.501/80 วันท่ี 25 มีนาคม 2567 .

เรื่อง รายงานการกํากับติดตามการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต ประพฤติมิ
ชอบ และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมประจําปี 2567

เรียน ผู้อํานวยการโรงพยาบาลยี่งอเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา

ต้นเรื่อง
ตามที่สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้ดําเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ซึ่งเป็น
การประเมินเพ่ือวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงาน มีกรอบการประเมิน
9 ตัวชี้วัด ตัวชี้วัดท่ี 7 การดําเนินงานเพื่อป้องกันการทุจริต หัวข้อ MOIT16 หน่วยงานมีรายงานผลการ
ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 ละแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ข้อเท็จจริง
เพื่อให้หน่วยงาน มีการรายงานการกํากับติดตามการดําเนินงานตามแผนป้องกัน ปราบปราม

การทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจําปีของหน่วยงาน และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม
ประจําปีงบประมาณของหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2566 –
มีนาคม 2567) ดังเอกสารแนบ

ข้อพิจารณา
จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และขออนุญาตนํารายงานผลการกํากับติดตามการดําเนินงานตาม

แผนป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจําปีของหน่วยงาน และแผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรมของชมรมจริยธรรมประจําปีงบประมาณของหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
รอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2566 – มีนาคม 2567) ข้ึนเผยแพร่บนเว็บไซตข์องหน่วยงาน ต่อไป

จึงเรียนมาเพ่ือทราบและโปรดพิจารณา

(นางสาวดารียะห์ ตะเย๊าะ)
นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ
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(นายอดุลย์ เร็งมา)
ผู้อํานวยการโรงพยาบาลยี่งอเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา


